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中小企業の新入社員研修を支援！ 

『CAREERSHIP GROWTH』3 か月無料キャンペーン実施 

～新入社員研修に最適な教材を搭載した e ラーニングシステムを中小企業向けに無料提供～ 

 

企業向け LMS および e ラーニングサービスを提供する株式会社ライトワークス（本社：東京都千代田区、代

表取締役：江口夏郎、以下ライトワークス）は、1000 名以下の中小企業向けに、新入社員教育を支援する「新

入社員研修応援キャンペーン」を実施します。これにより、2025 年 3 月 17 日から 6 月 30 日までの期間、当社

の LMS と e ラーニング学び放題サービスがセットになった「CAREERSHIP GROWTH」を無料でご利用いただ

けます。 

 

【本キャンペーンの背景】 

ライトワークスが過去に実施した新入社員研修に関する調査では、「実施や準備に時間や工数がかかる」

（39.3%）、「研修の形式が適切か分からない」（17.9%）、「研修による効果が可視化できない」（14.9%）といっ

た課題が指摘されています。特に中小企業では、新入社員教育のためのリソース確保が難しく、十分な研修を

実施できないケースが多く見られます。 

 

こうした状況を受け、ライトワークスは、中小企業が新入社員研修をより手軽に、かつ効果的に実施できる

環境を提供するため、新入社員研修に最適な教材を搭載した e ラーニングシステム「CAREERSHIP 

GROWTH」を 3 か月間無料で利用できるキャンペーンを実施します。 

出典：新入社員研修に関するアンケート調査 

https://www.lightworks.co.jp/contactus-list/ebook_pre-employment-training


【 CAREERSHIP GROWTH とは？】 

CAREERSHIP GROWTH は、LMS「CAREERSHIP」と、300 タイトル 1,000 本以上の e ラーニングを搭載し

た e ラーニング受け放題サービス「まなびプレミアム」をセットにしたオールインワン e ラーニングサービス

です。 

 

本サービスは、これまで大手企業向けに提供してきた「CAREERSHIP」の強みを活かしながら、中小企業でも

スムーズに導入できるよう最適化されています。導入後すぐに利用できる豊富な研修コンテンツを揃えてお

り、新入社員研修に最適です。 

 

▼CAREERSHIP GROWTH の主な機能 

 
 

▼主な e ラーニングコンテンツ 

・Microsoft Excel/Word/PowerPoint（Microsoft 365 にも対応） 

・ビジネスマナー 

・コンプライアンス 

・ビジネス文書 

・タイムマネジメント 

・チームワーク 

・情報セキュリティ 

など、企業の成長に必要な幅広いスキルを学ぶことができます。 

>GROWTH 資料ダウンロードはこちら 

 

【キャンペーン概要】 

このようなお悩みをお持ちではないでしょうか？ 

・新入社員研修の業務が重く、十分にリソースを割けない 

・質の高い研修を提供したいけど、コストを調整したい 

・幅広くスキルアップする仕組みを社員に提供したい 

本キャンペーンでは、そんな課題を抱える企業を支援するため、従業員 1000 名以下の企業を対象に、

「CAREERSHIP GROWTH」を最大 50ID まで無料でご提供します。 

 

https://www.lightworks.co.jp/services/careership_growth
https://www.lightworks.co.jp/contactus-list/growth-download


■キャンペーン詳細 

対象企業： 

・従業員数 1000 名以下 

・2025 年 4 月～6 月までに、新入社員（または中途入社社員）への社員研修実施を検討してい

る企業 

ご提供サービス：CAREERSHIP GROWTH 

利用可能 ID 数：最大 50ID/社（新入社員以外を含めることも可） 

実施期間：2025 年 3 月 17 日（月）～2025 年 6 月 30 日（月） 

お申込み受付期間：2025 年 3 月 10 日（月）～2025 年 3 月 31 日（月） 

対象企業枠：先着 20 社 

注意事項： 

・サービス利用開始日は、申込書受領から 5 営業日後となります 

・キャンペーン（無償）利用終了日はお申込日・利用開始日に関わらず一律で 2025 年 6 月 30

日となります 

・無償期間終了後、継続利用を希望する場合、最低利用金額は 36 万円/年（60ID 相当）にな

ります 

・弊社規定により、有償での継続利用が不可な場合がございます 

・直近 1 期分の決算報告のご共有をお願いすることがございます 

 

【お申込みの流れ】 

1,申込書ダウンロード（ダウンロードはこちら） 

2.お申込み：mlw-growth_campaign@lightworks.co.jp 宛に申込書を添付してご提出 

・お申込み受付期間：2025 年 3 月 10 日（月）～2025 年 3 月 31 日（月） 

3.サービス利用開始：お申込みから 5 営業日程度でご案内                                                    

※夜間・週末にお申込書を受領した場合は設定に 5 営業日以上いただく可能性がございます 

4.研修開始：貴社にて準備が整い次第、新入社員研修を開始いただけます 

 

【無料ウェビナーを開催】 

本キャンペーンへの申し込みの前に、まずは「CAREERSHIP GROWTH」について知りたいという方のため

に、30 分間の無料ウェビナーを実施します。 

＞ウェビナーの詳細やお申込みはこちら 

https://www.lightworks.co.jp/news/31065#form20250221
file:///C:/Users/nanase-m/Downloads/mlw-growth_campaign@lightworks.co.jp
https://www.lightworks.co.jp/news/31131


＜株式会社ライトワークスについて＞ 

ライトワークスは、大企業を中心に、最新の ICT や独自の教育手法を駆使した学習管理システム（LMS）、e ラーニング教材等を

提供しています。これにより、組織と個人が呼応しながら健全な成長を図れる仕組みを構築し、企業内人材の開発・即戦力化、サ

ービスレベルの向上をサポートします。https://www.lightworks.co.jp/ 

 

※こちらのニュースは発表時点の内容です。ご覧いただく時期によっては、料金・サービス内容を含めて変更が生じていることが

ございますので予めご了承ください。 

 

 

 
【本件に関するお問合せ先】 

株式会社ライトワークス  

HCM サービス本部 マーケティング戦略チーム 広報担当：日向（ひうが）、三野（みつの） 

TEL：03-5213-7370 FAX：03-5275-7035 Mail：lw-info@lightworks.co.jp 

 

https://www.lightworks.co.jp/

